
Реєстр щодо проведення повідомної реєстрації колективних договорів (змін та доповнень) у січні 2022 року

Назва договору, змін і доповнень 
до нього із зазначенням переліку 
суб’єктів сторін

Дата набрання 
чинності, строк, на 
який укладено

Суб’єкт, що подав на повідомну 
реєстрацію, вихідний, вхідний 
номер, дата супровідного листа

Реєстраційний номер, 
дата повідомної 
реєстрації договору, 
змін і доповнень до 
нього

Номер і дата листа 
реєструю чого органу з 
інформацією про 
повідомну реєстрацію 
договору

1. Колективний договір 
укладений між адміністрацією 
та трудовим колективом 
комунального закладу 
«Маловисківський ліцей ім.. 
Г.М.Перебийноса» 
Маловисківської міської ради 
Кіровоградської області

2. Колективний договір 
укладений між адміністрацією 
та трудовим колективом 
комунального закладу 
«Маловисківський ліцей ім. 
Юрія Кондратюка» 
Маловисківської міської ради 
Кіровоградської області

3. Колективний договір 
укладений між адміністрацією 
та трудовим колективом 
комунального підприємства 
«Маловисківський центр 
надання соціальних послуг» 
Маловисківської міської ради

13.01.2022 року 
На 2022-2026 роки

13.01.2022 року 
На 2021-2031 роки

13.01.2022 року 
На 2022-2025 роки

В.о. директора КЗ 
«Маловисківський ліцей ім.. 
Г.М.Перебийноса» Маловисківської 
міської ради Кіровоградської 
області
вх. №4219 від 30.12.2021

директор КЗ «Маловисківський 
ліцей ім. Юрія Кондратюка» 
Маловисківської міської ради 
Кіровоградської області 
вх. № 59 від 10.01.2022 року

Директор КП «Маловисківський 
центр надання соціальних послуг» 
Маловисківської міської ради 
Кіровоградської області 
вх. N° 78 від 11.01.2022 року

Рішення виконавчого 
комітету Маловисківської 
міської ради № 31 від 
13.01.2022 року

Рішення виконавчого 
комітету Маловисківської 
міської ради № 32 від 
13.01.2022 року

Рішення виконавчого 
комітету Маловисківської 
міської ради № 33 
від 13.01.2022 року

без рекомендацій від 
17.01.2022 року 
№ 02-19/135

без рекомендацій від 
17.01.2022 року 
№ 02-19/136

Без рекомендацій від 
17.01.2022 року 
№ 02-19/134


